
Памятка 

 о порядке и условиях предоставления меры социальной поддержки 

педагогическим работникам, способствующим привлечению специалистов  

в целях трудоустройства 

1. Основание предоставления меры поддержки 

(нормативный правовой акт) 

Постановление Правительства Калининградской области от 19 июня 2025 года  

№ 228-п «О дополнительных разовых мерах социальной поддержки в 2025 – 

2027 годах отдельных категорий педагогических работников государственных 

(муниципальных) образовательных организаций, расположенных  

на территории Калининградской области». 

 

2. Размер 

50 000 рублей – единовременно 

 

3. Категории педагогических работников, имеющих право на выплату 

Педагогические работники государственных (муниципальных) образовательных 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации 

основных и дополнительных общеобразовательных программ, образовательных 

программ среднего профессионального образования 

 

4. Условия предоставления выплаты 

Для педагогического работника, который привлек специалиста:  

1) Гражданство Российской Федерации; 

2) Постоянное проживание на территории Калининградской области; 

3) Отсутствие неисполненных обязательств по договору целевого обучения; 

4) Обращение за выплатой не позднее 9 месяцев с даты заключения трудового 

договора с привлеченным специалистом. 

Для привлеченного специалиста: 

1) Возраст – до 55 лет включительно; 

2) Наличие оконченного высшего или среднего профессионального образования; 

3) Отсутствие у привлеченного специалиста на момент трудоустройства  

трудового стажа по должности педагогического работника на территории 

Калининградской области; 

4) Трудоустройство осуществлено на должность педагогического работника, по 

основному месту работы на неопределенный срок, на не менее чем 1 ставку  

с учебной нагрузкой не менее установленной нормы часов; 

5) Отработать в организации непрерывно не менее 6 месяцев после оформления 

трудового договора; 

6) Отсутствие неисполненных обязательств по договору целевого обучения; 

 

5. Документы для получения выплаты 

1) Заявление; 

2) справка из образовательной организации, содержащая информацию  

о привлечении специалиста; 



3) копия (с предъявлением оригинала) документа, удостоверяющего личность; 

4) реквизиты счета, открытого в кредитной организации Российской Федерации; 

5) согласия педагогического работника, который привлек специалиста  

и привлеченного специалиста на обработку персональных данных, оформленные 

в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 года  

№ 152-ФЗ «О персональных данных», и на получение адресно-справочной 

информации в отношении них. 

 

6. Формы документов 

Формы доступны для скачивания по ссылке: Денежная выплата педагогическим 
работникам, способствующим привлечению специалистов из других субъектов Российской Федерации 

 

7. Куда обращаться 

Заявление и документы подаются лично либо почтовым отправлением в 

ГКУ КО «Региональный центр образования» по адресу: Калининград,  

ул. Суворова, д. 45, каб. 5. 

Время приема заявлений: понедельник-пятница с 09:00 до 13:00, 

предварительная запись для подачи заявлений и консультации осуществляются  

по телефону 8 (4012) 67-13-42. 

https://edu.gov39.ru/act/professionalnyy-rost/konkursy/razovye-mery/privlecheniyu-spetsialistov/
https://edu.gov39.ru/act/professionalnyy-rost/konkursy/razovye-mery/privlecheniyu-spetsialistov/

